
A Gestão do Conhecimento Corporativo

Quais as etapas?

Quais os benefícios?

Levantamento dos objetivos organizacionais

Proposição de projeto de implementação

Identificação e agrupamento do conhecimento e das experiências de acordo com a 
cultura organizacional

Implementação de ferramentas de gestão: sistemas e módulos 

Implementação de modelos de registro de eventos para o meio digital

Transferência de conhecimento: implantação da metodologia e treinamento dos gestores

Tornar acessíveis grandes quantidades de informação corporativa

Compartilhar as melhores práticas e tecnologias

Permitir a identificação e mapeamento do conhecimento e das informações 

ligadas à organização

Apoiar a geração de novos conhecimentos, propiciando o estabelecimento 

de vantagens competitivas

Melhor aproveitamento do conhecimento já existente

Agilidade na tomada de decisão

Otimização de processos

Redução de custos

Aumento da inovação

Aumento dos bens intangíveis

O UniMax é uma solução voltada para as ações de comunicação interna de uma 
organização, que por meio de uma metodologia, armazena, registra e 
sistematiza informações pertinentes a um universo, a fim de democratizá-las. A 
ferramenta auxilia na identificação, mapeamento, e difusão do capital intelectual 
da entidade, visando implementar uma Gestão do Conhecimento e estruturar a 
memória empresarial.
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